OGLOSZENIE O ZATRUDNIEN!IU

Zapraszamy do ziozenia oferty na realizacje zaméwienia petnienia roli Eksperta Merytorycznego,
nr Z/2021/05 z dnia 21 stycznia 2021 w ramach projektu pt. ,Szansa — nowe moiliwosci dla
dorostych”, w ramach Osi Priorytetowej IV. Innowacje spoleczne i wspotpraca ponadrarodowa,
Dziatania 4.1 Innowacje spoteczne Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020
wspdtfinansowany przez Unig Europejska ze érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Il. DANE ZAMAWIAJACEGO

Nazwa organizacji: Fundacja dla Somalii
Adres: ul. Bracka 18/63, 00-028 Warszawa

E-mail: biuro@fds.org.gl tel. +48 22 658 04 87

Il. KWALIFIKACIE WYMAGANE

1. Wyksztatcenie wyzsze magisterskie.

2. S-letnie doswiadczenie zawodowe w realizacji programéw migracyjnych lub duzych
programow pomocowych.

3. Minimum 3-letnie doéwiadczenie w pracy w srodowisku wielokulturowym.

4. Minimum 2-letnie doswiadczenie w monitoringu, ewaluacji projektéw oraz badaniach
ilosciowych.

5. Biegla znajomos¢ jezyka angielskiego, w mowie i pi¢mie.

IV. KWALIFIKACIE POZADANE

1. Doswiadczenie na stanowisky eksperckim lub konsultanta.

Przedmiotem zaméwienia jest petnienie roli Eksperta Merytorycznego w ramach projektu.

Zakres obowigzkéw:

® wsparcie trenera CASE oraz Ekonomisty | i Ekonomisty il w zakresie dopracowania
zaplanowanego na etapie skfadania wniosku o dofinansowanie modely wsparcia —
opiniowanie {(konsultacje za posrednictwem poczty e-mail, telefoniczne i bezpoérednie
podczas spotkan w siedzibie lidera projektu lub siedzibie partnera);

® wsparcie trenera CASE oraz Ekonomisty | j Ekonomisty Il w zakresie opracowywania
podrecznikéw dla treneréw — opiniowanie i doradztwo (forma jw.);

® wsparcie trenera CASE oraz Ekonomisty | i Ekonomisty I} w zakresie opracowywania
rekomendacji z testowania modelu - opiniowanie (forma jw.);

* bieigca wspétpraca z trenerami Fundacji dla Somalii oraz Fundacji Ocalenie w zakresie
przekazywania dobrych praktyk zwigzanych z bezposrednig praca z grupa docelows projektu;

* Ekspert merytoryczny Fundacji wspieratby pracownikéw CASE Przez caty okres realizacji
projektu jako osoba majaca bardzo duze doswiadczenie w bezposredniej pracy z
uczestnikami projektu

Miejsce swiadczenia ustug: Warszawa

Czas Swiadczenia ustug: praca w niepetnym wymiarze godzin, érednio 30 godzin miesiecznie
Termin obowigzywania umowy: luty 2021 - styczer: 2022

Liczba stanowisk: 1

V. KRYTERIA PRESELEKCJI

1. Do kolejnego etapu zostang zaproszeni kandydaci, ktorzy posiadajg kwalifikacje wymagane.
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VI. KRYTERIA OCENY OFERT na rozmowie kwalifikacyjnej

1. Oferta cenowa 50%
punkty w kryterium beda przyznawane zgodnie z ponizszym sposobem/metoda;
oferta z najnizsza ceng — 10pkt
oferta z ceng zawartg w przedziale pomiedzy najniiszg a najwyzsza cena - 5pkt
oferta z najwyzsza ceng — Opkt
2. Znajomos¢ metodologii pracy z migrantami z réinych grup kulturowych - 30%.
Punkty w kryterium bgda przyznawane na podstawie przeprowadzonej rozmowy kwalifikacyjnej
zawierajacej pytania merytoryczne z danej tematyki. Maksymalna liczba punktéw do uzyskania w
tym kryterium to 12 pkt i suma punktdw zostanie pomnozona przez wskaznik wagi tego
kryterium.
3. Znajomo$¢ narzedzi oraz metodologii zwigzanych z organizacja szkoler i wsparcia szkoleniowego
- 20%.
Punkty w kryterium bedga przyznawane na podstawie przeprowadzonej rozmowy kwalifikacyjnej
zawierajacej pytania merytoryczne z danej tematyki. Maksymalna liczba punktéw do uzyskania w
tym kryterium to 13 pkt i suma punktdw zostanie pomnozona przez wskaznik wagi tego
kryterium,

VIl. TERMIN | SPOSOB SKLADANIA OFERT {w tym wykaz wymaganych o$wiadczen i dokumentéw)

1. Jako oferte nalezy zlozy¢ swoje CV i list motywacyjny.
2. Oferta moze by¢ sporzadzona w jezyku polskim lub jezyku angielskim.
3. Oferta musi zawierac oferte cenowg netto za godzine w ramach wskazanego wymiaru czasu pracy
i zakresu obowigzkow.
4. Ofertg nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 29 stycznia 2021 do godz. 16:30.
- osobiscie w siedzibie zamawiajgcego wskazanej w pkt. II.
- w formie skanu pocztg elektroniczng na adres hr@fds.org.pl z tytutem wiadomosci:
Rekrutacja: Ekspert Merytoryczny.
5. Zamawiajqcy odrzuci oferte:
1) ztozong po terminie;
2) ztozonq przez wykonawce niespetniajgcego kwalifikacji wymaganych;
6. Wykonawcy ponosza wszelkie koszty wiasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty,
niezaleznie od wyniku postepowania.
7. W aplikacji prosimy zawrze¢ klauzule: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE} 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

VIIL. INFORMACIE DOTYCZACE WYBORU OFERTY/OPIS SPOSOBU WYBORU OFERTY

Wybdr kandydata zostanie dokonany na podstawie uzyskanej liczy punktéw podczas Rozmowy
kwalifikacyjnej, ktéra bedzie dotyczyta posiadanego doswiadczenia zawodowego i dotychczasowych
osiggnie zawodowych oraz merytorycznych aspektéw realizacji projektu.

IX. DODATKOWE INFORMACJE/OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU

Dodatkowych informacji udziela:
Elmi Abdi, Prezes Fundac;ji dla Somalii,
tel. +48 22 658 04 87
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e-mail: elmi@fds.org.pl

X. DODATKOWE INFORMACIE

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego zapytania, a takie zastrzega
sobie mozliwoé¢ niedokonania wyboru w przypadku, gdy nie zostanie ztozona 3adna oferta;

2. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Fundacji dla Somalii do zawarcia umowy.

Xl. Dane osobowe zebrane w wyniku procesu rekrutacji moga byé udostepniane przez Fundacje dla
Somalii w celu monitoringu, sprawozdawczoéci i audytu realizowanego projektu, wylacznie
podmiotom uprawnionym do prowadzenia powyzszych czynnosci lub ich przedstawicielom zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku 2 przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

ELMI ABDI

91904 2204
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(data) (podpis osoby pro adzacej procedure,
dziatajgcej w imieniu Zzamawiajgcego)
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